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RESOLUCAO N° 226, DE 30 DE AGOSTO DE 2017.(*)

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO da
Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

considerando a Resolugdao n® 69/2017-Coun, e demais documentos contidos no Processo n°
23456.00091/2017-87, resolve, ad referendum:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Especializacio MBA Gestiao
Estratégica de Organizacdes do Campus de Paranaiba, nos termos desta Resolugao.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS E DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art. 2° O tera por objetivo a qualificacdo de pessoal visando ao exercicio das
atividades profissionais e de ensino.

Art. 3° A Estrutura Curricular do Curso serd composta por um conjunto de dezoito
disciplinas obrigatdrias, trezentos e sessenta horas, vinte e quatro créditos nas disciplinas e
elaboracdo de uma Monografia.

Art. 4° O Curso oferecerd quarenta vagas e tera carater temporario.

Paragrafo tUnico. Dez por cento das vagas oferecidas serdo destinadas,
gratuitamente, a servidores da UFMS, conforme Normas internas vigentes.

Art. 5° O Curso serd desenvolvido em dezoito meses para oferecimento das
disciplinas e para elaboracdo/apresentacdo da Monografia, podendo ser prorrogado de acordo
com a vigéncia do Convénio.

CAPITULO I
DA INSCRICAO, SELECAO E MATRICULA

Art. 6° Poderdo inscrever-se os portadores de diploma de graduacdo de qualquer
Curso superior.

Paragrafo tnico. SO receberdo o certificado de conclusdo de curso os alunos que
apresentarem o diploma de curso de Superior.

Art. 7° A selegdo sera feita por meio de prova escrita, pela andlise do Curriculum
Vitae, realizada por uma Comissao Coordenadora da Selecao dos Candidatos, constituida pelo
Diretor do Campus, com data e horario a serem definidos, conforme edital a ser divulgado.

Art. 8 Os candidatos classificados na selegdo deverdo efetuar a matricula na
Secretaria Académica do Campus de Paranaiba, em periodo e horario conforme constara em
Edital a ser divulgado.
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CAPITULO 111
DO SISTEMA DE AVALIACAO

Art. 9° Cada disciplina terd um valor expresso em créditos correspondendo, cada
crédito, a quinze horas de aula.

§ 1° Os créditos relativos a cada disciplina sé serdo conferidos ao aluno que obtiver,
no minimo, o conceito “C”, de acordo com a seguinte escala:

I- de90a100, A (excelente);

II— de 80 a 89, B (bom);

[T —de 70 a 79, C (regular); e

IV —de 0 a 69, D (insuficiente).

§ 2° A frequéncia as atividades ¢ obrigatoria, no minimo a setenta e cinco por cento
por disciplina.

Art. 10. Para integralizagdo curricular o aluno deverd cumprir a carga horéria total
de trezentos e sessenta horas, correspondentes a vinte e quatro créditos, além da elaboracao de
uma Monografia, que revele dominio do tema escolhido, tratamento cientifico adequado, a ser
apreciado por uma Comissdo Examinadora.

§ 1° A avaliagdo da Monografia sera realizada pela Comissdo Examinadora, que
fara a leitura do trabalho apresentado, atribuindo conceito final resultante da soma das notas,
dividida por trés.

§ 2° Os critérios de avaliacdo da Monografia serao:

I - aspectos formais;

IT - correcdo, clareza, objetividade e coesao da linguagem;

III - articulacao e coeréncia entre os elementos do trabalho; e

IV - fundamentagdo teodrica para exposicdo do tema e andlise do objeto de
investigacao.

§ 3° A Comissdo Examinadora da Monografia, constituida pela Comissao Especial
de Curso, sera composta pelo Orientador e mais dois integrantes portadores, no minimo, do
grau de Mestre.

Art. 11. A apreciagdo da Monografia seré realizada mediante apresentacdo publica.

CAPITULO IV
DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 12. A Coordenacao didatica do Curso serd exercida pela Comissdo Especial de
Curso, presidida por um de seus membros docentes, e terd mandato por periodo igual a duracdo
do Curso.
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Art. 13. A Comissdo Especial de Curso serd constituida por quatro membros, sendo
quatro docentes que exercam atividades permanentes no Curso e que pertencam a Carreira do
Magistério Superior da UFMS, e por um representante discente indicado pelo 6rgdo de
representacao discente, de acordo com o Regimento Geral da UFMS.

§ 1° Os representantes docentes serdao escolhidos entre seus pares.

§ 2° O Diretor do Campus designara, por meio de Instrucao de Servico, a Comissao
Especial de Curso, bem como o seu presidente.

§ 3° A critério da Comissdao Especial de Curso, podera ser admitido como
Orientador, docente ndo vinculado ao Curso.

Art. 14. Sao atribui¢cdes da Comissao Especial:

I - orientar e definir as atividades do Curso;

I - propor ao Diretor do Campus, medidas necessarias ao bom andamento do
Curso;

III - constituir as Comissdes Examinadoras da Monografia, e designar o orientador;

IV - criar mecanismos que assegurem aos alunos efetiva orientagdo académica;

V - reunir-se ordinariamente, antes do inicio de cada etapa do Curso e,
extraordinariamente, quando necessario; e

VI - exercer outras atribui¢des definidas neste Regulamento.

Art. 15. Sao atribui¢des do Presidente da Comissao Especial:

I - convocar e presidir as reunides da Comissao;

II - assinar atas e documentos emanados da Comissao;

IIT - coordenar a execu¢do do Curso de acordo com o Regulamento, e demais
deliberagoes da Comissao;

IV - remeter a Coordenadoria de Pos-Graduagao/Propp relatérios periddicos sobre
as atividades do Curso e demais informagdes solicitadas;

V - representar oficialmente o Curso; e

VI - exercer outras atribuicdes definidas neste Regulamento.

Art. 16. Sao atribuicoes do Professor Orientador:

I - orientar o aluno na organizagao e execucao de seu Plano de Estudos;
IT - dar assisténcia ao aluno na elaboracao e execu¢ao da Monografia; e
III - exercer outras atividades definidas neste Regulamento.

CAPITULO V
DO DESLIGAMENTO E DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 17. Seré desligado do Curso o aluno que obtiver frequéncia inferior a setenta e
cinco por cento, em qualquer das disciplinas, bem como, conceito “D” em qualquer das
disciplinas do Curso, inclusive na Monografia.
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Art. 18. Dado o carater temporario do Curso ndo serd permitido ao aluno
trancamento de matricula.

Art. 19. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdao Especial de Curso, no
ambito de sua competéncia.

NALVO FRANCO DE ALMEIDA JUNIOR

(*) Republicada por conter incorregdes no original — BSE n° 6.617, de 01-09-2017.
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