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RESOLUCAO N2 222-CAS/CPAR/UFMS, DE 10 DE JUNHO DE 2021.

L

Aprova a Estrutura Curricular
do Curso lato sensu MBA em
Gestao Estratégica de
Organizacoes.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DO CAMPUS DE
PARANAIBA da Fundac&o Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando o contido no Processo n®
23456.000399/2021-17, resolve, ad referendum:

Art. 12 Aprovar a Estrutura Curricular do Curso lato sensu
MBA em Gestao Estratégica de Organizacoes, contendo carga horaria
e créditos dentro do previsto no Plano de Desenvolvimento da Unidade
(PDU) - CPAR, bem como para o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) da UFMS 2020-2024, conforme documentos SEI de
numeros 2611458 e 2611479, contidos no Processo 23456.000399/2021-
17.

Pardgrafo Unico. A carga horéria e respectivos créditos estao
descritos no Anexo desta Resolucao.

Art. 29 Esta Resolucao entra em vigor em 12 de julho de 2021.

ANDREIA CRISTINA RIBEIRO.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina
Ribeiro, Presidente de Conselho, em 10/06/2021, as
10:54, conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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= https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0,




% informando o cddigo verificador 2613575 e o cédigo CRC
[=] 3BO07DCFA.
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ANEXO
(Resolucao n2 222-CAS/CPAR/UFMS, de 10 de junho de 2021).
DISCIPLINA CH | CREDITOS | OBRIGATORIA/OPTATIVA
Gestao Estratégica de Pessoas e Desenvolvimento 30 > Obrigatéria
Humano
Ecor)omla BraS|IeA|ra 'Conter_n poranea e An_allseN de 30 2 Obrigatéria
Conjuntura Econbmica Aplicada as Organizacdes
Gestdo Estratégica de Marketing 30 2 Obrigatéria
Empreendedorismo 30 2 Obrigatdria
Valuation e Financas Comportamentais 30 2 Obrigatéria
Gestao Estratégica de Logistica e da Producao 30 2 Obrigatoéria
Andlise de Investimentos 30 2 Obrigatéria
Gestao Estratégica de Inovacdo 30 2 Obrigatoéria
Métodos Quantitativos Aplicados as Organizacoes 30 2 Obrigatéria
Metodologia de Pesquisa 30 2 Obrigatoéria
Atividades Orientadas e Especiais* 60 4 Obrigatéria
Trabalho Final de Curso** (,néo se soma a CH Total) 135 - Obrigatdria
CARGA HORARIA TOTAL 360 24

* As atividades ou estudos especiais estdo conforme estabelecido no
paragrafo 22 do Art. 10 da Resolucdao 107/2019 - maximo de 25% do
nimero minimo de créditos exigidos para obtencdo do titulo.

** TFC - nao estd contando como CH de disciplina obrigatérias.

Paranaiba, 10 de junho de 2021.
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